ESTATUTS DEL PATRONAT MUNICIPAL DE CULTURA | JOVENTUT DE
RIPOLLET

CAPITOL |

NATURALESA | FUNCIONS

ARTICLE 1.- El Patronat Municipal de Cultura i Joventut de Ripollet és una
fundacié publica del servei per al desenvolupament de la cultura, amb
autonomia funcional i financera per a la realitzacio dels segients fins de la
competencia municipal:

a) Promocio i administracié de centres i altres serveis i activitats relacionats
amb el desenvolupament de la cultura.

b) Promocio6 i divulgacié de les arts, festes tradicionals, estudis historics i tots
aquelles aspectes d’ambit cultural que incideixen més directament en les
arrels populars, utilitzant els mitjans adequats i buscant els recursos
econoOmics necessaris.

c) Establiment de les relacions necessaries amb la Generalitat de Catalunya,
Diputacié i qualsevol altre organisme public o privat en relacié a la
promocié i foment d’activitats culturals.

d) Promoci6 i manteniment d’escoles municipals d’estudis artistics i cientifics,
la seva administracio, organitzacio de cursos i expedicio de diplomes.

e) Promoci6, programacié de concursos, exposicions i actes culturals de
qualsevol tipus, i cooperaci6 amb els centres culturals i entitats de la
poblacid.

f) Coordinaci6 o administraci6 de tots els serveis complementaris que
s’ubiquin en els centres culturals creats pel Patronat.

g) Qualsevol altra activitat que li assigni expressament I’Ajuntament, amb
relacio a la cultura.

ARTICLE 2. - El Patronat Municipal de Cultura i Joventut es regira pel que es
disposa en el present reglament, aixi com pel Reglament d’obres, activitats i
serveis de les entitats locals i altres disposicions concordants. Sense perjudici
de la seva autonomia funcional, actuara sota I’autoritat superior de
I’Ajuntament, al qual correspon la funcié directiva superior i tuitiva del
servei, aixi com la fiscalitzacio i censura de les seves activitats, mitjancant
les regidories delegades de cultura i joventut.

ARTICLE 3.- Dintre de la seva competéncia, anteriorment especificada, el

Patronat esta facultat per realitzar tots els actes que estiguin encaminats al

compliment dels fins assenyalats en I’article 1r d’aquest Reglament, i en

particular, per a:

a) Sol-licitar i acceptar subvencions, auxilis i altres ajuts de I’Estat,
corporacions publiques i particulars; acceptar, repudiar o renunciar
heréncies, llegats, donacions i qualsevol aportacio de caracter gratuit.



b) Subscriure tota classe de contractes relatius a I’adjudicacié d’obres,
instal-lacions i serveis culturals, i al seu manteniment i conservacié, i
construir directament o per contracte.

c) Procedir a I’adquisicié de material, estris i béns de tot tipus, i a la seva
alienacid, excepte immobles, quan siguin qualificats d’excedents, de rebuig
o inatils.

d) Formalitzar convenis o contractes de qualsevol tipus.

e) Crear i organitzar dintre del Patronat els serveis necessaris de caracter
artistic, técnic, historic o administratiu.

f) Nomenar i retribuir el personal necessari d’acord amb la reglamentacid
vigent tant en régim laboral com administratiu, civil o mercantil.

CAPITOL I

ORGANS DE GOVERN

ARTICLE 4.- El govern i administracio del Patronat estara a carrec d’un

Consell d’Administracio que estara format per:

a) El president, que sera I’alcalde o regidor en qui delegui.

b) Un regidor de cada grup municipal, amb vot ponderat en funcié de la seva
representativitat en el Ple de la Corporacié Municipal.

c) Un representant de les entitats juvenils.

d) Un representant de les associacions de veins.

e) Dos representants de les entitats culturals, incloses comissions de festes,
gue tinguin activitats de programacioé anual.

f) El coordinador o gerent del Patronat, amb veu i sense vot.

ARTICLE 5.- El Consell d’Administracio sera renovat cada quatre anys.
Els seus membres perdran el carrec en el Consell d’Administracio si deixen de
pertanyer a I’entitat o carrec pel qual han estat escollits.

ARTICLE 6 .- ElI Consell d’Administracié convocara les seves sessions com a
minim una vegada al trimestre, i tantes vegades com ho decideixi el
president, ja sigui per iniciativa propia, ja sigui a peticié6 de qualsevol dels
seus membres. La convocatoria sera notificada amb una antelacié minima de
dos dies habils, llevat casos d’urgéncia, i sera acompanyada per I’ordre del
dia, firmat pel president, tenint en compte, si s’escau, les peticions que, amb
I’antelacio suficient, formulen els altres membres del Consell.

Sera necessaria la concurréncia de la majoria absoluta dels seus membres en
primera convocatoria, i sera suficient la preséncia de tres d’ells en segona
convocatoria.

Malgrat tot, el Consell d’Administracié quedara validament constituit encara
gue no s’hagin complert tots els requisits de la convocatoria, o sigui, quan
s’hagin reunit tots els seus membres i aixi ho acordin per unanimitat.

ARTICLE 7.- Els acords seran adoptats per majoria simple. En cas d’empat
decidira el president amb el vot de qualitat.



ARTICLE 8.- Son funcions del Consell d’Administracié:

a) El disseny del Pla general d’actuaci6 del Patronat, I’aprovacié del projecte
del pressupost anual, de I’estat de comptes de I’any anterior, i la seva
elevacio a I’Ajuntament per aprovar-lo.

b) La direcci6 de totes les activitats del Patronat i la seva gestiéo economica i
administrativa.

c) La formulacié d’iniciatives, propostes i programes relacionats amb les
finalitats de I’entitat.

d) La programacio i fiscalitzacié de totes les activitats dependents de la
institucié, sense perjudici de les funcions expressament atribuides a la
presidencia.

e) L’aprovacié dels reglaments de régim intern dels centres i serveis
dependents de I’entitat, aixi com dictar les disposicions necessaries per al
seu bon funcionament i administracio.

f) L’adquisici6 béns de tot tipus a titol onerés i gratuit, i contreure
obligacions per al compliment de les finalitats del Patronat.

g) El contracte d’obres i serveis de qualsevol tipus, dintre de les finalitats
estatutaries, amb idéntica especialitat, dintre dels limits del pressupost
aprovat.

h) La contractacié del personal necessari per al funcionament de les diferents
serveis i activitats.

i) Qualsevol altre aspecte que sigui de la seva competencia i que no estigui
expressament atribuit per aquest Estatut a la presidencia o a I’Ajuntament.

ARTICLE 9.- Exercira la secretaria del Consell d’Administracio el secretari de
la Corporacio Municipal o funcionari en qui delegui. El secretari aixecara acta
de totes les sessions d’aquest oOrgan, que subscriura ell mateix, amb el
vistiplau del president, i que s’incorporaran al respectiu llibre d’actes.

ARTICLE 10.- El Consell d’Administracié podra nomenar membres protectors
del Patronat aquelles persones que desenvolupen una activitat de mecenatge
0 cooperacid economica, material o personal o de qualsevol tipus, per al
desenvolupament dels fins genérics de I’entitat, o d’una part d’elles en
concret, amb una rellevancia que, a judici del citat organ, justifiqui
I’esmentat nomenament.

Aixi mateix, el Consell d’Administraci6 podra conferir el titol d’entitat
col-laboradora del Patronat a les associacions, empreses, clubs, instituts i en
general qualsevol persona juridica que es distingeix pels mateixos motius.
Tant els membres protectors, com un representant de cada una de les entitats
col-laboradores, podran formar part del Consell d’Administracid.

ARTICLE 11.- Del President.- Correspondra al president del Patronat:

a) Exercir la direccio i inspeccio del servei.

b) Assumir la representacié permanent del Patronat i del seu Consell
d’Administracié en els actes que per la seva significacié s’estimi
convenient.

c) Convocar, presidir, suspendre i aixecar les reunions del Consell
d’Administracié i de qualsevol altre organ del Patronat, dirigint les
deliberacions i dirimint els empats amb vot de qualitat.



d) Ordenar els pagaments que, per la seva indole o quantitat, es reserven al
president, dintre de les normes d’execucio del pressupost del Patronat.

e) Sancionar els empleats del servei.

f) Qualsevol altre assumpte dintre de la competéencia del servei que no estigui
reservada per les disposicions vigents a autoritats o organismes superiors, 0
a altres organs del Patronat.

ARTICLE 12.- Pel que fa referéncia al control i legalitat dels acords adoptats,
s’estara a allo que disposa la legislacio reguladora de les bases de régim local,
la llei municipal i de regim local de Catalunya i altres disposicions
concordants, a efecte dels quals s’haura de remetre a I’Ajuntament, en el
termini maxim de sis dies, un exemplar de I’acta de cada sessio.

ARTICLE 13.- El president podra constituir comissions o ponencies per al millor
assessorament de la presidéncia i del consell, designant-hi els vocals i
assessors que estimi pertinent.

ARTICLE 14.- El president, en cas d’urgencia, adoptara les mesures que
consideri necessaries, donant-ne compte al Consell d’Administracié en la
primera reunié que celebri, o en I’extraordinaria que pugui convocar per a
aquesta finalitat.

CAPITOL 11l

SECCIO 1a. Patrimoni i recursos.

ARTICLE 15.- L’Ajuntament podra afectar al Patronat els béns que acordi. La
immatriculacié, en el Registre de la Propietat, de béns immobles adquirits
pel Patronat, s’efectuara a nom de I’Ajuntament, encara que adscrits al
servei.

ARTICLE 16.- Els recursos del Patronat estaran constituits per:

a) Les quantitats consignades per a aquesta finalitat a qualsevol dels
pressupostos de I’Ajuntament i que figuraran com el darrer recurs del
pressupost especial d’ingressos.

b) Els rendiments del seus serveis.

c) Els productes, aprofitament i rendes del seu patrimoni.

d) Les subvencions i aportacions d’altres corporacions, entitats i particulars,
en concepte de donatius, auxilis, bestretes o crédits.

e) Les sumes recaptades amb caracter penal per incompliment de contractes.

f) Qualsevol altre que li pugui ser atribuit d’acord amb el dret.

SECCIO 2a. Dels pressupostos
ARTICLE 17.- El Patronat formara per a cada exercici economic, coincident

amb el de I’Ajuntament, un pressupost de conformitat amb I’establert a les
disposicions vigents.



ARTICLE 18.- Formara el projecte del pressupost el Consell d’Administracio, i
I’elevara al Ple de I’Ajuntament, per a la seva aprovacio, havent de seguir els
tramits aplicables als pressupostos municipals ordinaris, segons estableix la
legislacio vigent.

SECCIO 3a. Diposit de fons

ARTICLE 19.- Els fons del Patronat seran custodiats en la dipositaria
municipal, directament o en comptes bancaris oberts a nom d’aquell. Per al
moviment d’aquests fons s’exigira la firma del president del Patronat, de
I’interventor i del dipositari de fons municipals.

SECCIO 4a. Intervencio i comptabilitat

ARTICLE 20.- Els ingressos i despeses del servei seran intervinguts i
comptabilitzats per I’interventor dels fons municipals.

ARTICLE 21.- La comptabilitat del Patronat es portara amb total
independéncia de la general de I’Ajuntament, desenvolupant-se sota la
direcci6é de [I’interventor dels fons municipals, en la forma que determina la
Llei de régim local i instruccions de comptabilitat i conforme a les directrius
qgue en allo relatiu a mecanitzacié assenyali I’Ajuntament. El Patronat
organitzara una comptabilitat complementaria de tipus analitic, per a I’estudi
del cost i rendiment dels seus serveis.

ARTICLE 22.- La intervencié de fons municipals exercira la permanent
fiscalitzaci6 de la gesti6 economica del Patronat, sense perjudici de
I’autonomia que li és caracteristica.

ARTICLE 23.- La regulaci6 de la despesa en els organs del Patronat s’haura de
sotmetre a la normativa reguladora de les hisendes locals.

ARTICLE 24.- El Consell d’Administracié rendira anualment comptes d’acord
amb les normes establertes per a les entitats locals i es sotmetran al Ple de
I’Ajuntament i als altres tramits reglamentaris.

ARTICLE 25.- Anualment el gerent o coordinador presentara, en la forma
reglamentariament establerta, I’inventari dels bens del servei i del compte
del pressupost, formalitzats d’acord amb I’interventor. Acompanyara també
una memoria expositiva de la gestio i resultats obtinguts en I’exercici, per a
la seva aprovacié pel Consell d’Administracid.

SECCIO 5a. Excedents.

ARTICLE 26. Els beneficis que s’obtinguin, després de satisfer les despeses
totals de [I’explotacié del servei, conservaci6 normal de les obres o
instal-lacions i interessos i amortitzacions del deute que s’hagués contret per
I’establiment



d’aquell, s’aplicaran a les finalitats generals del Patronat, o si escau, a les
necessitats generals de la corporacid, en la resta que resulti.

CAPITOL IV

PERSONAL

ARTICLE 27.- El Patronat disposara del personal necessari per al compliment
dels seus fins, que estara integrat pels funcionaris municipals que
I’Ajuntament pugui, adscriure-hi el personal contractat pel Patronat. Aquest
altim no tindra en cap cas el caracter de funcionari municipal i la seva relacio
amb el Patronat es regira per les normes del dret laboral, sense perjudici dels
suposits en qué I’esmentat personal quedi subjecte a contracte administratiu,
civil o mercantil.

DISPOSICIONS FINALS

PRIMERA.- Els actes i acords del Patronat es podran recorrer en alcada davant
de I’Ajuntament, i els d’aquest davant els tribunals competents.

SEGONA.- Sense perjudici de la duracio del mandat dels organs de govern o de
I’entitat, que amb caracter general s’estableix en els presents Estatuts, la
renovacio del consistori municipal comportara en tot cas la de tots els organs
de govern del Patronat.

TERCERA.- En alld no previst pels presents Estatuts, i que resulti d’aplicacid,
regira amb dret supletori la Llei i reglaments de régim local, i en el seu
defecte els preceptes pertinents de I’Ordenament Juridic Administratiu.

QUARTA.- La competéncia per interpretar els preceptes continguts en els
presents estatuts i cobrir les llacunes correspon a I’Ajuntament de Ripollet,
amb submissié a la normativa vigent.

CINQUENA.- La modificacié d’aquests Estatuts es realitzara, si escau, d’acord
amb la tramitacié seguida per a la seva aprovacio.

APROVACIO

Els presents Estatuts foren aprovats en sessié plenaria del dia 12 de maig de
1988 i publicada la seva aprovacié en el Butlleti Oficial de la Provincia nam.
277 de data 18 de novembre de 1988, no produint-se al-legacions.
Posteriorment han sofert modificacions puntuals mitjangcant acords plenaris
adoptats en sessi6 extraordinaria del dia 24 de juliol de 1995, 10 de novembre



de 1999 i 29 de juliol de 2004. El present text refos s’ha aprovat en sessio
plenaria del dia 30 de setembre de 2004.

Vistiplau EL SECRETARI GENERAL
L’ALCALDE

Juan Parralejo Aragoneses José A. Hidalgo del Barrio



