
E D I C T E 
 
 

Pel qual es fa públic que per Resolució d’alcaldia núm. 598 de data 29 de maig de 2015, s’ha procedit a la 
rectificació de les “Bases específiques que regiran la convocatòria de selecció per cobrir un lloc de treball 
d’una plaça de tècnic/tècnica d’administració general adscrit als serveis jurídics en règim de personal 
funcionari de carrera” aprovades per acord de la Junta de Govern Local de 18 de maig de 2015, en el 
següents termes: 
 
On diu:  
 
“7.2.  Fase de concurs. 
Consistirà en la valoració dels mèrits acreditats pels aspirants que hagin superat la fase d’oposició d’acord 
amb el barem següent: 

 
A) Experiència professional 
- Per serveis prestats en l’Administració local en funcions iguals o equivalents al lloc de treball objecte de 
la convocatòria com a personal laboral, funcionari de carrera o funcionari interí: 0,15 punts/trimestre, amb 
un màxim de 7 punts. 
- Per serveis prestats al sector privat relacionades amb l’assessorament jurídic: 0,15 punts/trimestre, amb 
un màxim de 3 punts. “ 
 
Ha de dir: 
 
“7.2.  Fase de concurs. 
Consistirà en la valoració dels mèrits acreditats pels aspirants que hagin superat la fase d’oposició d’acord 
amb el barem següent: 

 
A)  Experiència professional 
1) Experiència professional en el desenvolupament de funcions anàlogues a les del lloc de treball a cobrir 
en qualsevol administració pública o empresa del sector privat, a raó de 0,05 punts per mes complert de 
treball, fins un màxim de 2 punts.” 
2) Experiència professional en el desenvolupament de funcions anàlogues a les del lloc de treball en una 
administració pública local o patronat, organisme autònom o empresa municipal, segons ‘òrgan convocant 
de que es tracti en cada cas, a raó de 0,10 punts per mes complert de treball, fins un màxim de 3 punts.” 
 
Així mateix, atenent la base 8.3 de les Bases Generals, que concreten que la valoració de la fase de 
concurs no podrà significar, en relació a les proves selectives, més de la tercera part de la puntuació 
màxima assumible en el conjunt del concurs oposició, cal rectificar les puntuacions màximes establertes a 
les Bases Específiques: 
 
On diu: 
 
“La puntuació màxima que es podrà assolir serà de 53 punts. La fase d’oposició serà de 35 punts i la fase 
de concurs 18.”  
 
Ha de dir: 
 
“La puntuació màxima que es podrà assolir serà de 53 punts. La fase d’oposició serà de 35 punts i la fase 
de concurs 17.”  
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