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EDICTE

Pel qual es fa public que I’Alcalde-President ha resolt Resolucié d’alcaldia amb reg. nim.
602/2016, de data 30 de maig, amb el segiient tenor literal :

“Vista la finalitzacié del termini de presentacié d’instancies per al concurs oposicié d’una
placa de TAE, grup de classificacié A2, de conformitat amb les bases de la convocatoria
aprovades per la Junta de Govern Local de 18 d’abril de 2016, publicades al BOPB de 29
d’abril de 2016, i el que preveu el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals,

Vist que en data 18 de maig de 2016, per resolucié de I’alcaldia nim. 542, es va aprovar la
llista provisional d’aspirants admesos/es i exclosos/es de dita convocatoria, aixi com la
composicio del Tribunal qualificador i la data, hora i lloc d’inici de celebracio de les proves.

Vist que durant el periode de deu dies naturals concedit als interessats, per tal de presentar
al-legacions, un dels interessats en el procés ha manifestat un error en el punts de valoracio de
merits, comprovant-se que efectivament d’acord amb el barem establert de formacio (maxim 2
punts), titulacié oficial (maxim 1 punt) i experiéncia professional (maxim 2 punts), el tribunal
valorara els merits al-legats i acreditats documentalment pels aspirants, amb un maxim de 5
punts, no de 3,5 punts com consta a les bases especifiques.

Considerant que !’art. 105.2, de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les
Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu, preveu que les
Administracions publiques poden rectificar en qualsevol moment, d’ofici o a instancia dels
interessats, els errors materials, de fet o aritmétics existents en els seus actes.

Vistos els preceptes citats anteriorment, altres de general i procedent aplicacid, i en exercici de
les atribucions que confereix a l’alcalde la Llei 7/1985 de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de
Reégim Local,

RESOLC

Primer.- Rectificar el punt 8.3 de les bases especifiques que han de regir el procés de seleccio
d’un técnic o técnica d’administracié especial en régim interi, adscrit/a a l’ambit de
governanga, area de Serveis Economics, mitjangant concurs-oposicié lliure, pel motius
exposats a la part expositiva de la resolucio, restant redactat de la segiient manera .

“8.3 Valoracio de mérits
El tribunal valorara els mérits al-legats i acreditats documentalment pels aspirants, amb un
maxim de 5 punts i d’acord amb el barem segiient:

Formacio
Només es valoraran la formacié especifica d’acord amb les funcions i perfil necessaris per
desenvolupar el lloc de treball objecte de la convocatoria i amb un maxim de 2 punts.

Amb certificat d’assisténcia i aprofitament

. Cursos de durada inferior a 10 hores: 0,10
° Cursos entre 10 i 20 hores: 0,20

. Cursos entre 21 i 30 hores: 0,30

. Cursos entre 311 50 hores: 0,50
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® Cursos de més de 50 hores. 1

Amb certificat d’assisténcia

. Cursos de durada inferior a 10 hores: 0,05
Cursos entre 101 20 hores: 010

Cursos entre 21 i 30 hores: 0,15

Cursos entre 311 50 hores: 0,25

Cursos de més de 50 hores: 0,50

Si no s’acredita documentalment la durada en hores, es considerara de durada inferior a 10
hores.

Si no s acredita documentalment [’aprofitament, es considerara unicament d’assisténcia.

Titulacio Oficial

Per estar en possessié de formacié complementaria a la titulacio exigida que sigui rellevant o
estigui relacionada amb [’exercici de les tasques propies del lloc de treball. Amb un maxim
d’un punt.

- Diplomatura universitaria ................cccocovuvvvuvivvnieniinnnnnn, 0,25 punts
- Llicenciatura o Grau universitari ..............ccccovvvvvvennvnnen. 0,50 punts
- Master oficial UniversitQri.................ccccocvevuviiiiiinninnnnn, 0,75 punts
- Nivells de catala superiors a ’exigit ..............cccoouvveenn. 0,25 punts

Experiéncia professional

Per haver prestat serveis professionals en funcions analogues a les de la plaga a cobrir, amb un

maxim de 2 punts:

- A ladministracid publica local: 0,25 punts per cada any complert o part proporcional.

- A altre administracié publica o empresa privada: 0,15 punts per cada any complert o
part proporcional.”

Segon.- Notificar la present resolucié als aspirants admesos segons la resolucié d’alcaldia
num. 542/2016, de data 18 de maig, i publicar al tauler d’edictes i web municipal la rectificacio
efectuada en les bases especifiques del procés de seleccié d’un técnic/a de I'Administracio
Especial en regim intersi.

Tercer.- Contra aquesta resolucié d’alcaldia, per tractar-se d’un acte de tramit no qualificat,
no es pot interposar cap recurs, si bé podra al-legar-ne l'oposicié al mateix per a la seva
consideracio en la resolucié que posi fi a al procediment, i en el recurs administratiu que, si és
el cas, s’interposi contra la mateixa. Tot aixo, sense perjudici d’exercitar qualsevol altre recurs
que estimi procedent.”

Rllet, 31 de maig de 2016
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